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Association nationale ' National Association
des retraités fédéraux  of Federal Retirees




Formulaire 2020 de candidature aux prix individuels de bénévolat
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Directives pour proposer une candidature
· Remplissez la partie 1 (candidat) et la partie 2 (proposant).
· Remplissez la section ou les sections pertinentes de la partie 3 selon les critères du prix (en indiquant le nom de deux personnes qui appuient la candidature).
· Annexez les documents d'appui, dont le nom du candidat et la catégorie de prix.
· Envoyez la candidature d'ici 16 h (HNE), le mercredi 26 février 2020, à Gail Curran, agente de l'engagement des bénévoles, gcurran@retraitesfederaux.ca
Pour plus de renseignements, veuillez communiquer avec :


Courriel :

gcurran@retraitesfederaux.ca


Télécopieur :
613-745-5457


Poste : 

Association nationale des retraités fédéraux





865 ch. Shefford





Ottawa ON   K1J 1H9
PARTIE 1 – Candidat (n'importe quel membre en règle de l'Association)
Nom
Poste/titre du bénévole (s'il y a lieu)
Section
Adresse municipale
Ville 




    Province
     
             Code postal
Téléphone à domicile
Télécopieur
Courriel
PARTIE 2 – Proposant (n'importe quel membre en règle de l'Association) 
Nom
Poste/titre du bénévole (s'il y a lieu)
Section
Adresse municipale
Ville 




    Province
     
             Code postal
Téléphone                                                                        Télécopieur
Courriel
PARTIE 3A –PRIX DE LEADERSHIP CLAUDE EDWARDS
(Pour chaque champ de la partie 3, la justification de la candidature ne doit pas dépasser 500 mots. Si vous remplissez la version papier de ce formulaire, veuillez y annexer des pages supplémentaires au besoin.)
	Prix du leadership Claude Edwards
Claude Edwards a été président national de l'Association de 1989 à 1998. Ses démarches de défense des intérêts ont permis d'instituer le Régime de services dentaires pour les pensionnés du gouvernement fédéral. Décerné en son honneur, ce prix reconnaît un bénévole de l'Association qui a fait montre d'un leadership exceptionnel et de persévérance dans l'avancement de causes de l'Association avantageuses pour les membres.

	1. Décrivez les antécédents du candidat au sein de l'Association.

	2. Décrivez le rôle de leader assumé par le candidat au sein de l'Association.


	3. Décrivez les percées et les réalisations découlant du leadership du candidat. 

	4. Décrivez les défis et les obstacles que le candidat a surmontés et comment il y est arrivé.

	5. Énumérez les documents d'appui ci-joints (maximum de trois pages).

	Personnes appuyant la candidature : Président de la section du candidat et un autre bénévole chevronné. Si on présente la candidature du président de la section, il faut obtenir l'appui de deux autres bénévoles chevronnés.
____________________________________                 _____________________________________
Nom                                                                         Nom
____________________________________                 _____________________________________
Titre                                                                               Titre
____________________________________                 _____________________________________
Section                                                                          Section
____________________________________                 _____________________________________
Courriel                                                                         Courriel
_________________________________                    ___________________________________
Date                                                                              Date



PARTIE 3B – PRIX DE LA COLLABORATION
(Pour chaque champ de la partie 3, la justification de la candidature ne doit pas dépasser 500 mots. 
Si vous remplissez la version papier de ce formulaire, veuillez y annexer des pages supplémentaires au besoin.)
	PRIX DE LA COLLABORATION
Décerné à un bénévole de l'Association qui a apporté une contribution importante à l'établissement d'un partenariat ou à une activité de collaboration nécessitant la coopération de différentes entités de l'Association ou de parties prenantes externes, et qui a généré des avantages pour les membres, pour une ou plusieurs sections, pour un ou plusieurs districts, ou pour l'Association dans son ensemble.

	1. Décrivez les antécédents du candidat au sein de l'Association.

	2. Décrivez le problème ou l'enjeu résolu par l'initiative novatrice.

	3. Décrivez le programme ou les activités, en faisant ressortir les éléments sur l'influence ou la collaboration.

	4. Décrivez les retombées positives générées par l'initiative de collaboration et indiquez pour qui elles étaient avantageuses.

	5. Donnez des exemples de la façon dont l'initiative ou le projet de collaboration a été ou pourrait être adopté par les autres sections, et décrivez les avantages pour l'organisation. 

	6. Énumérez les documents d'appui ci-joints (maximum de trois pages).

	Personnes appuyant la candidature : Président de la section du candidat et un autre bénévole chevronné.  Si on présente la candidature du président de la section, il faut obtenir l'appui de deux autres bénévoles chevronnés.
____________________________________                 _____________________________________
Nom                                                                              Nom
____________________________________                 _____________________________________
Titre                                                                              Titre
____________________________________                 _____________________________________
Section                                                                         Section
____________________________________                 _____________________________________
Courriel                                                                         Courriel
____________________________________                 _____________________________________
Date                                                                               Date  


PARTIE 3C – PRIX DU BÉNÉVOLAT
(Pour chaque champ de la partie 3, la justification de la candidature ne doit pas dépasser 500 mots. Si vous remplissez la version papier de ce formulaire, veuillez y annexer des pages supplémentaires au besoin.)
	PRIX DU BÉNÉVOLAT
Décerné à un membre de l'Association qui a fait preuve d'un engagement remarquable en matière de services à la collectivité, de par ses activités de bénévolat externes à l'Association. 

	1. Décrivez les antécédents du candidat au sein de l'Association.

	2. Donnez des précisions sur l'organisme ou les organismes au sein desquels le candidat est engagé.

	3. Décrivez le rôle de bénévolat joué par le candidat au sein de cet organisme, ainsi que les activités auxquelles il prend part.

	4. Décrivez l'engagement du candidat au sein de l'organisme (heures et durée).

	5. Décrivez comment les activités de bénévolat du candidat sont avantageuses pour la communauté, au plan local, national ou international. Donnez des exemples de retombées positives obtenues par l'organisme. 

	6. Énumérez les documents d'appui ci-joints (maximum de trois pages).

	Personnes appuyant la candidature : Deux appuis de la part de membres du Conseil d'administration ou de membres de l'équipe de direction de l'organisme au sein duquel le candidat fait du bénévolat.
____________________________________                 _____________________________________
Nom                                                                              Nom
____________________________________                 _____________________________________
Titre                                                                              Titre
____________________________________                 _____________________________________
Organisme                                                                    Organisme
____________________________________                 _____________________________________
Courriel                                                                         Courriel
____________________________________                 _____________________________________
Date                                                                              Date


Candidature


(	Prix de leadership Claude Edwards (attribué une fois l'an) – Partie 3A


(	Prix de la collaboration (attribué une fois l'an) – Partie 3B


(	Prix du bénévolat (attribué une fois l'an) – Partie 3C 








La date butoir des candidatures est le mercredi 26 février 2020, à 16 h (HNE).

