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Formulaire 2026 de candidature aux prix d’excellence des sections
CATÉGORIES
☐ Petites sections (jusqu’à 800 membres) sans employé·e·s — Sélectionnez un critère
     ☐ Recrutement et mobilisation des membres ☐ Recrutement et engagement des bénévoles ☐  Défense des intérêts

☐  Sections de taille moyenne (de 801 à 1 500 membres) sans employé·e·s — Sélectionnez au moins deux critères
    ☐  Recrutement et mobilisation des membres ☐ Recrutement et engagement des bénévoles ☐  Défense des intérêts

☐  Grandes sections (plus de 1 501 membres) sans employé·e·s — Sélectionnez les trois critères
     ☐Recrutement et mobilisation des membres ☐ Recrutement et engagement des bénévoles ☐  Défense des intérêts

☐  Sections avec des employé e·s (toutes tailles confondues) — Sélectionnez les trois critères
     ☐Recrutement et mobilisation des membres ☐ Recrutement et engagement des bénévoles ☐  Défense des intérêts

☐  Sections avec des employé·e·s (toutes tailles confondues) — Sélectionnez les trois critères
     ☐Recrutement et mobilisation des membres  Recrutement et engagement des bénévoles   Défense des intérêts














Directives pour proposer une candidature
· Veuillez consulter les critères d’attribution à la partie 3.
· Cochez le ou les catégories de prix pour lesquelles vous proposez une candidature.
· Remplissez la partie 1 (section candidate) et la partie 2 (proposant·e).
· Remplissez la ou les zones pertinentes de la partie 3 selon les critères du prix. 
· Annexez les documents d'appui à la candidature.
· Envoyez la candidature d’ici 16 h (HNE), le vendredi 20 février 2026 à Gail Curran, agente de l'engagement des bénévoles, à gcurran@retraitesfederaux.ca

Pour plus de renseignements, veuillez communiquer avec nous aux coordonnées suivantes :
		Courriel :	gcurran@federalretirees.ca 
		Courrier : 	Association nationale des retraités fédéraux 
				865, chemin Shefford
				Ottawa  ON  K1J 1H9
PARTIE 1 – Candidature (n'importe quelle section de l'Association)

Nom de la section

Adresse municipale

Ville 					    Province	     	             Code postal

Signature – Président·e de la section :
_____________________________________                 
Nom                                                                         
_____________________________________                 
Section                                                                        
_____________________________________                 
Téléphone                                                                         
_____________________________________                 
Courriel                                                        
                                                     

PARTIE 2 – Proposant·e
N'importe quel membre en règle de l'Association peut proposer la candidature d’une section à ce prix. Nous encourageons aussi les sections à proposer leur propre candidature.

Nom

Poste/titre du ou de la bénévole (s'il y a lieu)

Section

Adresse municipale

Ville 					    Province	     	             Code postal

Téléphone                                                                        Télécopieur
Courriel
[bookmark: _Hlk152582928]
PARTIE 3A RECRUTEMENT ET MOBILISATION DES MEMBRES — CRITÈRES DU PRIX D’EXCELLENCE DE LA SECTION

(Pour chaque champ de la partie 3, la justification de la candidature ne doit pas dépasser 500 mots.) 

	RECRUTEMENT ET MOBILISATION DES MEMBRES
Donnez des exemples prouvant l’excellence de la section dans sa prestation de programmes, d’activités et de services, de même que sa participation à des initiatives de recrutement nationales qui attirent, retiennent et engagent les membres, pour contribuer à la croissance nette des adhésions. En plus des renseignements fournis dans le formulaire de candidature, des données réelles externes sur les adhésions à la disposition du bureau national serviront à évaluer l’efficacité des activités de la section, dont son impact sur la croissance des adhésions.

	1. Décrivez comment le programme et/ou les activités ont attiré et mobilisé des membres existants et de nouveaux membres, par exemple des campagnes de recrutement, de la sensibilisation au sein de la communauté, et des activités sociales et éducatives.





	2. Décrivez l'impact du programme et/ou des activités sur la rétention des membres et la croissance nette du nombre de membres de la section.





	3. Énumérez les documents d'appui que vous annexez (maximum de trois pages).








Partie 3B ENGAGEMENT ET RECRUTEMENT DES BÉNÉVOLES — CRITÈRES DU PRIX D’EXCELLENCE DE LA SECTION
 
(Pour chaque champ de la partie 3, la justification de la candidature ne doit pas dépasser 500 mots.) 

	ENGAGEMENT ET RECRUTEMENT DES BÉNÉVOLES
Donnez des exemples prouvant l’excellence de la section dans sa prestation de programmes et ses activités à l’appui des bénévoles, dont leur reconnaissance, leur perfectionnement et leur recrutement, ainsi que la gestion de leur relève.

	1. Décrivez les programmes et/ou activités élaborés pour appuyer les bénévoles, notamment en matière :
* de recrutement;
* d’appui et de développement;
* de reconnaissance;
* de gestion de la relève.





	2. Décrivez l'impact positif des activités sur l'efficacité des bénévoles et les activités opérationnelles de la section.





	3. Énumérez les documents d'appui que vous annexez (maximum de trois pages).









Partie 3C DÉFENSE DES INTÉRÊTS — CRITÈRES DU PRIX D’EXCELLENCE DE LA SECTION
(Pour chaque champ de la partie 3, la justification de la candidature ne doit pas dépasser 500 mots.) 
	DÉFENSE DES INTÉRÊTS
Donnez des exemples prouvant que la section a fait preuve d'un effort exemplaire pour faire avancer les stratégies de défense des intérêts de l'Association en atteignant les objectifs de Rayonnement 338 et en exerçant de l’influence sur les décisionnaires locaux, en encourageant et en facilitant l'engagement et la participation des membres aux activités de défense des intérêts, et en forgeant des partenariats avec les parties prenantes, le tout à l’appui et dans le respect des objectifs stratégiques de défense des intérêts de l'Association.

	1. Décrivez les objectifs de défense des intérêts atteints par la section cette année et leur(s) lien(s) avec les objectifs stratégiques de défense des intérêts de l'Association; les stratégies que la section a élaborées pour encourager et faciliter l'engagement des membres dans la défense des intérêts afin d'influencer les décisionnaires locaux (à savoir, forger des partenariats avec les parties prenantes).




	2. Décrivez les résultats obtenus par la section, par exemple :
* le nombre de rencontres avec des député·e·s dans le cadre de l’initiative Rayonnement 338 et les engagements pris lors de ces rencontres;
* le nombre de membres qui ont participé ou se sont nouvellement engagés dans des activités de défense des intérêts (rencontres de député·e·s dans le cadre de Rayonnement 338, événements, etc.);
* les retombées des relations de la section avec des organisations locales qui sont parties prenantes.




	3. Énumérez les documents d'appui que vous annexez (maximum de trois pages).

 



La date d’échéance des candidatures est le vendredi 20 février 2026, à 16 h (HNE).
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